DOMY/ES - Edigdo N°2.063

Vitoria, quarta-feira, 20 de Julho de 2022

As despesas oriundas do estagio remunerado serdo arcadas com a dotagdo orcamentaria de cada secretaria
ou érgdo que vier a utilizar-se do servico do estagiario.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente Convénio entrard em vigor na data de sua assinatura por prazo indeterminado, podendo ser
rescindido a qualquer tempo por ambas as partes.

Paragrafo primeiro - O presente Convénio podera ser encerrado a qualquer tempo, a requerimento de qualquer
uma das partes, mediante comunicagao por escrito, ou rescindido por combinacdo entre as mesmas, devendo,
em qualquer dos casos, serem concluidos os estagios ja iniciados.

Paragrafo segundo - A formalizagdo de futuros entendimentos serdo consubstanciados em termos aditivos,
bilaterais e especificos, com expressa referéncia a este instrumento principal e o integrando para fins e efeitos
de direitos.

CLAUSULA DECIMA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

O estagio, gratuito ou remunerado, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.
O MUNICIPIO realizara, impreterivelmente no inicio da relagdo de estagio, seguro contra acidentes pessoais
em nome do estagiario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Somente sera concedido estagio ao aluno que comprovar residéncia no Municipio de Jodo Neiva e possuir
idade minima de 16 (dezesseis) anos completos.

O prazo do estagio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que ndo
ultrapasse a conclusdo do respectivo curso.

As partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de Jodao Neiva-ES, renunciando a qualquer outro, por
mais privilegiado ou especial que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Convénio.

E por estarem justos e avencados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas que abaixo subscrevem, para que produza os efeitos legais devidos.

Jodo Neiva-ES, 12 de julho de 2022.

PAULO SERGIO DE NARDI
Prefeito Municipal

ADRIANA RECLA SARCINELLI
Diretora Académica

Protocolo 894511
ERRATA AO JULGAMENTO DE HABILITA(;AO DA

CONCORREN(;IA PUBLICA N° 006/2022 Lei
O MUNICIPIO DE JOAO NEIVA, torna publico a errata
referente ao julgamento da concorréncia publica n°
006/2022, publicado no DOM/ES, DIO/ES no dia
19/07/2022, conforme abaixo: .
Onde se |é: GSF TRANSPORTE, LOCACOES E

Lei n© 1.728, de 18 de julho de 2022.

“Autoriza o Municipio de Mantendpolis/ES celebrar
Acordo de Cooperagdo com a Associagdo dos

SERVICOS EIRELI
Leia-se: PALMA CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA ME
Céd. CidadES
2022.040E0700001.01.0003
Errata disponivel no site www.joaoneiva.es.gov.br
Jodo Neiva, 20 de julho de 2022.
Neidemara de Araudjo Imberti Carlos
Presidente da CPL
Protocolo 894072

Contratagodes:

Pequenos Produtores Rurais do Coérrego Alto Sdo
José 2, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Mantendpolis, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo do Municipio de
Mantendpolis/ES autorizado a celebrar ACORDO

www.amunes.es.gov.br
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ATOS MUNICIPAIS

Vitéria (ES), quarta-feira, 20 de Julho de 2022.

Art. 79: Aprovar PAS 2023 (Programacdo anual de
Saude) do Municipio;

Art. 8°: Aprovar SIOPS (Sistema de Informacdes sobre
Orcamentos Publicos em Saude) inerentes aos 1° e 20
quadrimestres de 2022;

Art. 99: Aprovar calendario e Campanha de Vacinagao
Anti-Rabica 2022.

Art. 10°: Esta resolugdo entre em vigor na data de sua
publicacdo e revoga as disposicdes contrarias.

Adriana Siqueira Piol
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Ibiragu

Homologo a Resolugdo CMS n° 17, de 08 de julho
de 2021, nos termos da Portaria de Nomeagdo n©
21.207/2021 de 01 de margo de 2021..

Iris Diane Marques Netto
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894755

Resumo do Contrato N°. 054/2022
Contratante: Municipio de Ibiragu. Contratada: LINK
CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI,
CNPJ n© 12.039.966/0001-11. Proc. N° 3326/22. ARP
n® 001/2022 da CIM POLINORTE, oriunda do Proc.
Adm. n° 1073/21, PE n° 035/2022. Objeto: prestacao
de servicos de gerenciamento e administracdo com-
partilhada da frota envolvendo a manutengdo em geral
(preventiva e corretiva), com fornecimento de pegas,
equipamentos e acessorios utilizando a implantagéo e a
operacao de sistema informatizado e integrado, via web,
compreendendo orgamentos dos materiais e servigos
especializados de manutencdo por intermédio de rede
de estabelecimentos credenciados, visando atender a
frota do Municipio, a pedido da SEMOSI. Valor Global:
R$ 600.000,00. Vigéncia: 12 meses.

Ibiragu, 19 de julho de 2022.
DIEGO KRENTZ
Prefeito Municipal
Protocolo 894017

Resumo do Contrato N°. 051/2022
Contratante: Municipio de Ibiragu. Contratada:
TELEFONICABRASILS.A., CNPJn©02.558.157/0001-
62. Proc. N° 2605/2022. PE n© 044/22. Objeto:
Contratacao de empresa especializada para a prestacao
de servico de Telefonia Moével Pessoal (smp), em
plano corporativo, pés-pago, com fornecimento de 40
(quarenta) acessos individuais, incluindo a facilidade
de roaming nacional, com area de cobertura em todo
o estado do Espirito Santo, a pedido da SEMARH. Valor
global: R$ 6.240,00. Vigéncia: 12 meses.

Ibiragu, 19 de julho de 2022.
DIEGO KRENTZ
Prefeito Municipal
Protocolo 894119

Jodo Neiva

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 041/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAO NEIVA.
CONTRATADA: REGINALDO PEREIRA LORENCINI ME;
Objeto: Adesdo a Atade Registrode Precosn.©014/2022,
referente ao Pregdo Eletronico n.0 059/2021, realizado
pela Prefeitura Municipal de Nova Venécia, cujo objeto

DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

€ contratacdo de empresa especializada em prestacao
de servicos de locacao de sonorizacao e iluminagao.
Processo Administrativo da PMIN n.© 4.186/2022.
Valor total: R$ 52.900,00 - Vigéncia: O prazo de vigéncia
do Contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data de
assinatura, prorrogavel na forma do art. 57, §1°, da Lei
n° 8.666, de 1993.

Céd. CidadES Contratagdes: 2022.040E0700001.16.0006

Jodo Neiva/ES, 19 de julho de 2022.
Paulo Sérgio de Nardi
Prefeito Municipal
Protocolo 894760

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 042/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAO NEIVA.
CONTRATADA: REGINALDO PEREIRA LORENCINI ME;
Objeto: Adesdao a Ata de Registro de Pregos n.°
057/2022, referente ao Pregdo Eletronico n.© 61/2021,
realizado pela Prefeitura Municipal de Nova Venécia,
cujo objeto é contratacdo de empresa especializada
em prestacdo de servico de locacdo de palco, tendas e
estruturas, conforme especificacdes e quantitativos es-
tabelecidos no Termo de Referéncia. Processo Adminis-
trativo da PMIN n.© 4.186/2022.
Valor total: R$ 101.140,00 - Vigéncia: O prazo de
vigéncia do Contrato é de 12 (doze) meses, a contar
da data de assinatura, prorrogavel na forma do art. 57,
8§19, da Lei n° 8.666, de 1993.
Cdd. CidadES Contratagoes: 2022.040E0700001.16.0005

Jodo Neiva/ES, 19 de julho de 2022.
Paulo Sérgio de Nardi
Prefeito Municipal
Protocolo 894768

ERRATA AO JULGAMENTO DE HABILITAGCAO DA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 006/2022

O MUNICIPIO DE JOAO NEIVA, torna publlco a

errata referente ao julgamento da concorréncia publica

n°® 006/2022, publicado no DOM/ES, DIO/ES no dia

19/07/2022, conforme abaixo:

Onde se lé: GSF TRANSPORTE, LOCACOES E SERVICOS

EIRELI

Leia-se: PALMA CONSTRUTORA E INCORPORADORA

LTDA ME

Cdd. CidadES Contratagdes: 2022.040E0700001.01.0003

Errata disponivel no site www.joaoneiva.es.gov.br

Jodo Neiva, 20 de julho de 2022.
Neidemara de Aradjo Imberti Carlos
Presidente da CPL
Protocolo 894071

EDITALDE CONVOCA(}Z\O N°019,DE19/07/2022.
O Prefeito Municipal de Linhares, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA
os candidatos abaixo relacionados, aprovados
em Processo Seletivo Simplificado objetivando a
contratacdo temporaria de pessoal para atender
demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
a comparecerem na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo e Recursos Humanos, munidos dos documentos
de habilitagdo, no prazo de 05 (cinco) dias dteis,
contados da publicagdo deste Edital, para assumirem o
exercicio da fungado.
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